
[bookmark: _Hlk101339101][bookmark: _Hlk38630548](naziv firme), PIB________, koje zastupa Izvršni direktor društva (ime i prezime) u nastavku teksta: Poslodavac, na osnovu člana 89 stav 3, Zakona o radu (Sl. list Crne Gore", br. 086/24) dana _________:




OBAVJEŠTAVA ZAPOSLENE U UGOSTITELJSKOM OBJEKTU ________
O RADU ZA VRIJEME DRŽAVNIH PRAZNIKA



[bookmark: _Hlk60728401]U skladu sa članom 89 stav 3, Zakona o radu (Sl. list Crne Gore, br. 086/24.) _____ objekat _________ će organizovati rad  za vrijeme državnog praznika (Dan državnosti) i to:

1. Nedelja, 13.07.2025. (Dan državnosti) u periodu ___ - ____ h
1. Ponedeljak, 14.07.2025. (Dan državnosti) u periodu ___ - ____ h. 
1. Utorak, 15.07.2025. (Dan državnosti) u periodu ___ - ____ h.



Zaposleni koji će raditi u nedelju 13.07.2025. su :

(ime i prezime zaposlenog)
                                                                
                                                                             
            
Zaposleni koji će raditi u ponedeljak 14.07.2025. su:

(ime i prezime zaposlenog)




Zaposleni koji će raditi u utorak 15.07.2025. su:

(ime i prezime zaposlenog)





 (naziv firme)
                                                                                                                                   Izvršni direktor

	____________________

	               

